Anlage zum Protokoll der Zeugniskonferenz vom… Bewertungskriterien
In den gekennzeichneten Bereichen weicht das Arbeitsverhalten der Schülerin/des

Schülers __________________________________________ von  der Bewertung

“entspricht den Erwartungen“ positiv oder negativ ab. 

Leistungsbereitschaft und Mitarbeit
	
	sich engagieren
	
	Misserfolge klaglos hinnehmen

	
	sich nicht entmutigen lassen
	
	Aufgaben nicht „minimalistisch“ angehen

	
	
	
	


Ziel- und Ergebnisorientierung
	
	Aufgaben sachlich und zielorientiert ausführen
	
	Nicht sich und/oder andere ablenken

	
	trotz Schwierigkeiten weiter an der Aufgabe arbeiten
	
	Arbeitsabläufe selbständig organisieren

	
	
	
	

	
	
	
	


Kooperationsfähigkeit
	
	zur Teamarbeit fähig sein
	
	bereit sein, mit Mitschülern/Lehrern zusammenzuarbeiten

	
	zu gemeinsamen Ergebnissen beitragen
	
	deutlich und klar sprechen

	
	leserlich schreiben
	
	

	
	
	
	


Selbständigkeit
	
	eigenverantwortlich lernen
	
	nicht Verantwortung „verschieben“, z.B. „das hat mir keiner gesagt…“

	
	zügiges Bearbeiten von Aufgaben
	
	bei Krankheit um die Versäumnisse kümmern

	
	unterschiedliche Informationsquellen nutzen
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Sorgfalt und Ausdauer
	
	Aufgaben vollständig, sauber und ausführlich anfertigen
	
	Unterrichtsmaterialien sachgerecht und sorgfältig nutzen

	
	auf das äußere Erscheinungsbild von Unterrichtsmaterialien Wert legen
	
	

	
	
	
	


Verlässlichkeit

	
	die Materialien mitbringen
	
	Termine einhalten

	
	pünktliche Abgabe von Rückläufen/Unterschriften
	
	Entschuldigungen unaufgefordert mitbringen

	
	Rückgabe von Klassenarbeiten
	
	angenommene Aufgaben auch wirklich erledigen

	
	
	
	

	
	
	
	


